Tyon vaaratekijoiden selvittdminen ja riskien arviointi

Tama materiaali on laadittu erityisesti PK-yrityksille helpottamaan tydn vaarojen tunnistamista ja riskien
arviointia.

Tyo6turvallisuuslain (738/2002 2 luku 10§) mukaan tyonantajan on tyon ja toiminnan luonne huomioon
ottaen riittavan jarjestelmallisesti selvitettdva ja tunnistettava tyosta, tydajasta, tydtilasta, muusta
tyoympadristosta ja tydolosuhteista aiheutuvat haitta- ja vaaratekijat sekd, milloin niité ei voida poistaa,
arvioitava niiden merkitys tydntekijoiden turvallisuudelle ja terveydelle.

Tyoturvallisuuslaki koskee kaikkia tydnantajia. Lakia sovelletaan lisaksi maaratyissa erityistilanteissa, kuten
esimerkiksi tyon aikana vuokratyohon (katso Tyoturvallisuuslaki 738/2002 1 luku 2§-58). Taten tyon
vaarojen selvittaminen ja arviointi tulee tehda vaikka yrityksessa olisi vain yksi tydntekija. Vaarojen
selvittdminen ja riskien arviointi on hyodyllista tehda, vaikka laki ei siihen aina velvoittaisikaan
(esimerkiksi yrittdjan tyo).

Vaarojen tunnistaminen ja riskien arviointi mielletdaan usein tyolaaksi tai vaikeaksi. Tata se ei kuitenkaan ole.
Tyopaikalla tiedetdan vaaratekijat parhaiten, kuitenkin niiden maaramuotoinen kirjaaminen ja
toimenpiteiden suunnittelu ovat usein puutteellisia. Kerran tehtya arviointia on jatkossa helppo paivittaa.
Lain mukaan tydnantajalla tulee olla hallussaan selvitys ja arviointi ja se on pidettava ajan tasalla ja
tarkastettava aina olosuhteiden muuttuessa. Yleisida muutoksia tydpaikoilla ovat esimerkiksi muutokset
tyOoymparistdssa tai tyotiloissa, uudet koneet ja tydomenetelmat.

Tyon vaarojen selvittdminen ja arviointi kannattaa aloittaa suunnittelemalla seuraavat asiat:

e Tehddanko arviointi kattamaan koko tydpaikka kerralla vai esimerkiksi osasto-, tydpiste-, tydsuoritus-,
ammattinimike- tai konekohtaisesti?

e Ketkd osallistuvat arviointiin? Arviointiin osallistuu aina tydnantajan edustaja, mutta arviointiin
kannattaa osallistuttaa aina myos tyontekijoita.

e Onko aikaisemmin tehty arviointeja, mittauksia tai muita tyoturvallisuuteen liittyvia dokumentteja?
Naiden tulokset kannattaa kayda nyt lapi.

Tyon vaarojen tunnistamisessa ja riskien arvioinnissa tulee kdyda |dpi seuraavat vaiheet alla mainitussa
jarjestyksessa:

1. Tunnistakaa tyopaikan vaaratekijat. Kayttdkaa apuna sivun 2 luetteloa erilaisista vaaratekijoista. Jos
tyopaikalla (arviointikohteessa: tydpaikka, tyopiste tms.) esiintyy kyseista vaaraa, kirjatkaa se sivun 3
taulukkoon. Kun olette tunnistaneet kaikki vaaratekijat, voitte siirtyd seuraavaan vaiheeseen.

2. Arvioikaa kuhunkin vaaratekijaan liittyvan riskin todennakoisyytta ja sen aiheuttamien seurauksien
vakavuutta. Jos olette tunnistaneet vaaratekijaksi esimerkiksi epdjarjestyksen, pohtikaa kuinka
todennékoisesti siita aiheutuu tapaturma ja mitka voivat olla seuraukset. Sivulla 2 olevan taulukon
avulla saatte muodostettua riskille arvion (1-5). Jos epéajarjestys on jatkuvaa, todennakdisyys voisi saada
arvon “todenndkdinen” ja tapaturman seuraukset vahintdan arvon ”haitalliset”. Tall6in kyseessa on
"merkittdva riski” (arvo 4), joka edellyttda toimenpiteita. Kun olette arvioineet kaikki vaaratekijat,
siirtykaa seuraavaan vaiheeseen.

3. Suunnitelkaa seuraavaksi toimenpiteet vahaista suuremmille riskeille. Toimenpiteiden tulee olla aina
konkreettisia asioita. Toimenpiteille pitdd myos asettaa vastuuhenkild, joka huolehtii siitd, etta
toimenpide toteutetaan sovittuun maadrapaivaan mennessa.



MUISTILISTA ARVIOINNIN AVUKSI

Esimerkkeja tyohon liittyvista vaaratekijoista

Tapaturman vaaratekijoita

Kemiallisia ja biologisia vaaratekijoita

Suojainten ja suojauksen puute, riskinotto, vaarat tyotavat,
liukastuminen, kompastuminen, epdjarjestys, putoaminen,
puristuminen, esineiden valiin jdaminen, lukittuun tilaan
loukkuun jadminen, veden varaan joutuminen, typaikan
lilkenne, esineiden kaatuminen, liikkuvien esineiden
aiheuttamat iskut, viilto- tai leikkautumisvaara, pistovaara,
puutteet halytys- tai pelastusvalineissa, henkildiden
toiminta poikkeus- tai hairidtilanteissa, vakivalta

Vaaralliset tai haitalliset kemikaalit, syopavaaralliset kemikaalit,
allergiaa aiheuttavat kemikaalit, palo- ja rajahdysvaaralliset aineet,
kaasut, hoyryt, huurut, savut, kemikaalien puutteelliset
pakkausmerkinnat, puuttuvat kdyttoturvallisuustiedotteet,
kemikaalien vaarat kayttotavat, puutteet kemikaalien varastoinnissa,
kemikaaliluettelon puuttuminen, ensiapuvalineiden puuttuminen,
suojainten puuttuminen tai kdayttamattomyys, tartuntavaaralliset
aineet, tulityot, sammutusvalineiden puute tai puutteellinen kunto,
poistumisteiden puute tai niiden puutteelliset merkinnat, home

Fysikaalisia vaaratekijoita

Ergonomisia vaaratekijoita

Melu, lilan korkeat tai alhaiset lampdtilat, puutteet
yleisilmanvaihdossa tai tyopisteiden kohdepoistoissa,
vetoisuus, kylmat tai kuumat esineet, tyoskentely
ulkotiloissa, puutteet valaistuksessa, kehoon tai kasiin
kohdistuva tarina, sateily

TyOpisteen epdjarjestys, tyoskentelytason vaara korkeus, epdsopiva
istuin, ndyttopaatteen vaara sijoitus, hankalat tyéskentelyasennot,
jatkuva istuminen tai seisominen, jatkuvasti samana toistuvat
tyoliikkeet, epdsopivat tyokalut, epasopivat koneet tai laitteet, ahtaat
tyotilat

Henkisen kuormittumisen vaaratekijoita

Pohdi my6s naita

Yksintyoskentely, yotyo, jatkuvana valppaana olo, tyon
epasaannollisyys, epavarmuus, kiire, lilan kovat vaatimukset
tai tavoitteet, hairinta tai epaasiallinen kohtelu, huono
ty6ilmapiiri, tydnjohdon tai organisoinnin puutteet,
vakivallan uhka, tydsuhteen epavarmuus, tiedonkulun
puutteet, vaikutusmahdollisuuksien puute, ylityot

Onko tapaturmia jo sattunut? - Missa?

Onko lahelta piti- tai vaaratilanteita sattunut? - Missa?

Onko materiaalivahinkoja sattunut? - Missa?

Ketka tyontekijat tai tyontekijaryhmat ovat vaaralle erityisesti
alttiina?

Minkalaisia ty6tapaturmia toimialalla yleisesti sattuu?

ARVIOI RISKIT HUOMIOIDEN TAPAHTUMAN TODENNAKOISYYS JA SEURAUSTEN VAKAVUUS

Todenndkoisyys Seuraukset
Vahaiset Haitalliset Vakavat
Epatodenndkdinen 1 Merkitykseton 2 Vahainen 3 Kohtalainen
riski riski riski
Mahdollinen 2 Vahainen 3 Kohtalainen 4 Merkittava
riski riski riski
Todenndkdinen 3 Kohtalainen 4 Merkittava 5 Sietdmaton
riski riski riski

Vahaista suuremmat riskit vaativat toimenpiteita.

Uusi arviointi tehddan maaraajoin uudelleen ja aina jos olosuhteet muuttuvat olennaisesti.
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